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Proc. n. 4437/AS/2026 - Appalto Specifico (AS) relativo alla Linea di Servizio 1

“Supporto all’Autorita di Gestione nelle attivita di programmazione, attuazione,
gestione, monitoraggio, sorveglianza, nonché di certificazione del PR Campania
FSE+ 2021-2027”, nell'ambito dell'Accordo Quadro stipulato con tre operatori
economici rep. 14978/2026. CUP B61C26000250007 e B61C26000260007

Verbale n. 5del 19/10/2026

Sedutariservata

Il giorno 13 ottobre 2026, alle ore 15:00, nella Sala Gare presso la sede dell’Ufficio
Speciale “Appalti - Centrale Di Committenza Regionale" (302.00.00), sita in Napoli alla
via Metastasio n. 25/29, si & riunita, in seduta riservata, la Commissione giudicatrice
della procedura di gara (proc. 4437/AS/2026), nominata con Decreto Dirigenziale n. 107
del 09/10/2026 dell’'US 302.00.00 “Appalti - Centrale Di Committenza Regionale”, per
procedere al calcolo dei punteggi relativi alle offerte economiche pervenute.

Sono presenti:
- Dott. Michele Cimmino (Presidente)

- Dott. Giuseppe Fucci (Componente)

- Dott. Fortunato Caso (Componente con funzioni verbalizzanti).

Al
La Commissione avvia i lavori di valutazione delle offerte economiche, applicando U
algoritmo previsto dall’art. 23.7, compilando una tabella riepilogativa, per ogni singolo
concorrente, con il valore delle tariffe unitarie dichiarate nell’offerta economica per /. 3
ciascun profilo professionale incluso nel Gruppo di lavoro. Xi“‘,,

Procede secondo lordine di apertura, in seduta pubblica, delle offerte economiche.

La Commissione da atto che le tariffe unitarie previste per ciascun profilo professionale
incluso nel Gruppo di lavoro, come peraltro dichiarato dai concorrenti, non superano le
corrispondenti tariffe offerte nella fase di aggiudicazione dell’accordo quadro.

Dopo aver completato l'inserimento dei citati valori in relazione a ciascun concorrente,
la commissione procede all’applicazione dell’algoritmo previsto dall’art. 23.7 del
disciplinare di gara, per la determinazione del punteggio da attribuire all’offerta
economica.
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Secondo quanto previsto dal disciplinare sono prese in considerazione le prime 2 (due)
cifre dopo la virgola, senza procedere ad alcun arrotondamento.

| punteggi cosi determinati vengono riportati nella tabella riepilogativa (allegato 1).

All’esito delle operazioni di cui sopra, la commissione procede ad integrare la tabella
con i punteggi complessivi riparametrati dell’offerta tecnica e, successivamente ad
effettuare la somma dei punteggi attribuiti all’offerta tecnica ed economica (allegato 2),
redigendo la graduatoria che segue:

Concorrente
Punteggio

1 |RTIEY Advisory S.p.A. — Archidata S.r.L. 96,34

2 [RTI Deloitte Consulting S.r.l. Societa Benefit - Deloitte & Touche S.p.A. 88,76

3 |RTIKPMG Advisory Spa - P.A. ADVICE S.p.A. - Iniziativa Cube S.r.l. 80,08

| punteggi per l'offerta economica e la graduatoria saranno comunicati nella seduta
pubblica gia fissata per le ore 15:40, immediatamente dopo la conclusione della
presente seduta, presso gli uffici della sede regionale dell’US 302.00.00 “Appalti -
Centrale Di Committenza Regionale”, sita in Napoli alla via Metastasio n. 25/29, con la
lettura dei punteggi complessivi conseguiti da ciascun concorrente.

La Commissione non individua offerte che, in base a elementi specifici, appaiono
anormalmente basse, fermo restando l'eventuale verifica a cura del RUP.

La Commissione alle ore 15.19 conclude i propri lavori.
Letto, confermato e sottoscritto.
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Componente, Dott. Giuseppe Fucci C;A,wy«ﬂ? \ <§§f‘f’vw~
Componente con funzione verbalizzante, Dott. Fortunato Cds®
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